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ГОСУДАРСТВЕННОЕ ЗАДАНИЕ 
на 2016 год

Наименование краевого государственного учреждения (обособленного 
подразделения)

______Краевое государственное бюджетное профессиональное_________
образовательное учреждение «Хабаровский краевой колледж искусств»

Виды деятельности краевого государственного учреждения (обособленного 
подразделения)

КГБ ПОУ«ХККИ»___________________________________________

Вид краевого государственного учреждения (указывается вид краевого 
государственного учреждения из базового (отраслевого) перечня)

Форма по ОКУД 
Дата 

по сводному 
реестру

По ОКВЗД 
По ОКВЗД 
По ОКВЗД

Коды
0506001

80
74.87.5
74.14

Профессиональная образовательная организация



Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Раздел 11

Наименование работы
Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на 
выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей,

Л ” и  1 и  и  испособностей к занятиям физической культурой и спортом, интересом к научной 
(научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно­
спортивной деятельности

Категории потребителей работы 
В интересах общества

Уникальный 
номер по 
базовому 

(отраслевому) 
перечню 110341

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Ун
ик

ал
ьн

ый
 

но
ме

р 
ре

ес
тр

ов
ой

 
за

пи
си

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель качества работы Значения показателей качества 
работы

наименов
ание

показател
я

единица измерения по 
ОКЕИ

2016 год 
(очередной финансовый год)(наименов

ание
показателя

)

(наименов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показател
я)

(наименов
ание

показател
я)

(наименов
ание

показател
я)

наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

http://80.253.4.49/document?id=79222&sub=0


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уника
льный
номер
реестр
овой
запис

и

Показатель, характеризующий содержание 
работы (по справочникам)

Показ 
характе 
щий ус

(фо1
выпол
работ

справоч

атель, 
ризую 
ловия 
>мы) 
нения 
ы (по 
никам

Показатель объема работы Значение 
показате­
ля объема 
государст­

венной 
работы

наименование
показателя

единица 
измерения по 

ОКЕИ

описание работы 2016 год 
(очередной 
финансовы 

й год)

(наименование показателя)
(наи
мен
ован
ие

пока
зате
ля)

(наим
енова
ние

показ
ателя)

(наим
енова
ние

показ
ателя)

(наим
енова
ние

показ
ателя)

наиме
нова
ние

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
11034
10000
00000
00005
100

Организация и проведение 
олимпиад, конкурсов, 
мероприятий, направленных 
на выявление и развитие у 
обучающихся
интеллектуальных и 
творческих способностей, 
способностей к занятиям 
физической культурой и 
спортом, интереса к научной 
(научно-исследовательской) 
деятельности, творческой 
деятельности, 
физкультурно-спортивной 
деятельности

Количество
проводимых
мероприятий

ед. 642 День здоровья (февраль, 
октябрь), настольный 
теннис (март), плавание, 
волейбол - Спартакиада 
среди ССУзов (ноябрь- 
декабрь), настольный 
теннис - Спартакиада 
среди ССУзов, силовое 
троеборье - Спартакиада 
среди ССУзов, мини­
футбол - Спартакиада 
среди ССУзов, шахматы - 
Спартакиада среди 
ССУзов

11



Раздел 12

1. Наименование работы Уникальный
номер по

Организация мероприятий базовому
(отраслевому)

перечню
2. Категории потребителей работы

Физические лица 
Юридические лица

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Ун
ик

ал
ьн

ый
 

но
ме

р 
ре

ес
тр

ов
ой

 
за

пи
си

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель качества работы Значения показателей 
качества работы

наименов
ание

показател
я

единица измерения по 
ОКЕИ

2016год 
(очередной финансовый год)(наименов

ание
показателя

)

(наименов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показател
я)

(наименов
ание

показател
я)

(наименов
ание

показател
я)

наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

http://80.253.4.49/document?id=79222&sub=0


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уника
льный
номер
реестр
овой

записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель объема работы Значение
показателя

объема
государственной

работы
наименовани 
е показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

описание работы 2016 год 
(очередной 

финансовый год)
(наименование

показателя) (наим
енова
ние

показ
ателя)

(наи
мено
вание
показ
ателя

)

(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показате
ля)

наи
мен
ован
ие

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
11034
10000
00000
00005
100

Конференции, 
семинары 
(по месту 
расположения)

очная заочная 
(в т.ч. по 
видео­

записям)

количество
проведенных
мероприятий

ед. 642 - ежегодная научно­
методическая конференция 
преподавателей 
«Педагогические чтения»;
- методические доклады, 
сообщения на заседаниях 
ПЦК;
- открытые уроки;
- в рамках краевых курсов 
повышения квалификации: 
проведение мастер-классов, 
семинаров, лекций, 
докладов, бесед, круглых 
столов для преподавателей 
колледжа и ДШИ (в том 
числе по видам искусств) 
Хабаровского края

4

количество
участников
проведенных
мероприятий

ед. 642 150



3.1. Показатели, характеризующие качество работы:
Ун

ик
ал

ьн
ый

 
но

ме
р 

ре
ес

тр
ов

ой
 

за
пи

си
Показатель, характеризующий 

содержание работы (по 
справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель качества работы Значения показателей качества 
работы

наименов
ание

показател
я

единица измерения по 
ОКЕИ

2016 год 
(очередной финансовый год)(наименов

ание
показателя

)

(наименов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показател
я)

(наименов
ание

показател
я)

(наименов
ание

показател
я)

наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уника
льный
номер
реестр
овой

записи

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель объема работы Значение
показателя

объема
государственной

работы
наименовани 
е показателя

единица 
измерения 
по ОКЕИ

описание работы 2016 год 
(очередной 

финансовый год)
(наименование

показателя) (наим
енова
ние

показ
ателя)

(наи
мено
вание
показ
ателя

)

(наимено
вание

показате
ля)

(наимено
вание

показате
ля)

наи
мен
ован
ие

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
14010
10021
00000
00310
0

Выставки 
(по месту 
расположения 
организации)

очная заочная 
(в т.ч. по 

видео 
записям)

количество
проведенных
мероприятий

ед. 642 - оформление выставок;
- подготовка студентов

(этюды, пленэр);
- отбор материалов;
- отсмотр работ для

выставок;
- подготовка афиш, буклетов

2

количество
участников
проведенных
мероприятий

ед. 642 18

http://80.253.4.49/document?id=79222&sub=0


Раздел 13

1. Наименование работы
Предоставление консультационных и методических услуг

2. Категории потребителей работы 
Физические лица 
Юридические лица 
Г осударственные учреждения 
Муниципальные учреждения

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы

3.1. Показатели, характеризующие качество работы:

Ун
ик

ал
ьн

ый
 

но
ме

р 
ре

ес
тр

ов
ой

 
за

пи
си

Показатель, характеризующий 
содержание работы (по 

справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель качества работы Значения показателей качества 
работы

наименов
ание

показател
я

единица измерения по 
ОКЕИ

2016год 
(очередной финансовый год)(наименов

ание
показателя

)

(наименов
ание

показателя
)

(наименов
ание

показател
я)

(наименов
ание

показател
я)

(наименов
ание

показател
я)

наименование код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Уникальный 
номер по 
базовому 

(отраслевому) 
перечню

http://80.253.4.49/document?id=79222&sub=0


3.2. Показатели, характеризующие объем работы:

Уника
льный
номер
реестр
овой

записи

Показатель, 
характеризующий 

содержание работы (по 
справочникам)

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

выполнения работы 
(по справочникам)

Показатель объема работы Значение 
показателя 

объема 
государственн 

ой работы
наименование

показателя
единица 

измерения 
по ОКЕИ

описание работы 2016 год 
(очередной 
финансовый 

год)

(наименование
показателя)

(наи
мен
ован
ие

пока
зате
ля)

(наи
мен
ован
ие

пока
зате
ля)

(наим
енова
ние

показ
ателя)

(наименован
ие

показателя) наи
мен
ован
ие

код

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
14012
10110
00000
00002
100

Предоставление 
консультацион­
ных и методи­
ческих услуг

очная заочная с 
примене­

нием 
дистанцион­
ных форм, 

выпуск 
методичес­

ких 
материалов

количество 
подготовленных 
к выпуску 
методических 
сборников

ед. 642 Выпуск сборника 
информационных материалов 
для ДШИ (в том числе по видам 
искусств) Хабаровского края, 
разработка и издание 
методических рекомендаций, 
пособий, хрестоматий и т.п. в 
помощь преподавателям ДШИ 
(в том числе по видам искусств) 
Хабаровского края

5



Часть 3. Прочие сведения о государственном задании

1. Основания для досрочного прекращения выполнения государственного задания
ликвидация учреждения, реорганизация учреждения, исключение государственной услуги (работы) из ведомственного 

перечня государственных услуг (работ), иные основания, предусмотренные нормативно-правовыми актами Российской 
Федерации и Хабаровского края.

2. Иная информация, необходимая для выполнения (контроля за выполнением) государственного задания

3. Порядок контроля за выполнением государственного задания

Формы контроля Периодичность Органы исполнительной власти края, 
осуществляющие контроль за выполнением 

государственного задания
1 2 3

Проверка исполнения государственного 
задания:

- по предоставляемой финансовой и 
статистической отчетности;

- выездная проверка

ежеквартально Министерство культуры Хабаровского края

4. Требования к отчетности о выполнении государственного задания

4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении государственного задания: ежеквартально

4.2. Сроки представления отчетов о выполнении государственного задания: 

до 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении государственного задания________________________

5. Иные показатели, связанные с выполнением государственного задания


